Européischer Kunststoff-Fenster VVerband

EPW

Satzung

I NAME, Sitz und Geschaftsjahr

Artikel 1

1.1 Der Europdische Kunststoff-Fenster Verband (Abkurzung: EPW) wurde zur Vertretung
der Interessen der europdischen Zulieferindustrie und der Hersteller von Kunststoff-
Fenstern gegriindet.

Artikel 2

EPW st ein nicht auf Gewinn ausgerichteter Verband mit Sitz in Frankfurt/Main,
Deutschland. Zweck des EPW ist es, sich mit gemeinsamen Interessen fur Zulieferindustrie
und Hersteller von Kunststoff-Fenstern - in erster Linie von wissenschaftlicher, technischer,
wirtschaftlicher als auch institutioneller Seite - zu befassen, im Detail sind dies:

2.1 EPW soll Kunststoff-Fenster bei Wahrung der supranationalen Interessen der Mitglieder
fordern, insbesondere durch:
- Informations- und Erfahrungsaustausch in allen fiir die Branche relevanten Themen
- Durchfuhrung gemeinsamer technischer, ausbildender und wirtschaftlicher
Aktivitaten, um eine Wettbewerbsfahigkeit sicherzustellen,
- Kooperation mit anderen Verbanden gleicher oder ahnlicher Ausrichtung

2.2 EPW fordert die gemeinsamen wirtschaftlichen, technischen, bildenden und politischen
Interessen der Mitglieder gegeniiber der Europdischen Kommission, dem Européischen
Parlament und anderen europdischen Institutionen. Die Vereinigung versteht sich als
Plattform, insbesondere fir bestimmt Produkte und fordert die Beziehungen der
Mitglieder untereinander. Unabhdangig davon kdnnen Gruppen einzelner Produkte ihre
Interessen dazu selbst wahren.

Il MITGLIEDER

Artikel 3

3.1 Die Mitglieder des EPW sind die Vertreter der nationalen Verbande der europdischen
Lander gemal} den Bedingungen des Art. 4.1.b.



Artikel 4

4.1 Neue Mitglieder werden zu den nachfolgenden Bedingungen zugelassen:

a)
b)

Die Mitgliedschaft kann von nationalen Verbdnden der Zulieferindustrie und den
Herstellern von Kunststoff-Fenstern in den européischen Landern beantragt werden.
Jedes Land ist lediglich zu einer Mitgliedschaft berechtigt. Fir den Fall, dass einzelne
Lander mehrere Verbénde als Vertretung von Zulieferindustrie (Zubehérausristung
und Zubehorteile) und den Herstellern von Kunststoff-Fenstern haben, liegt es in der
Verantwortung eben dieser Verbande, die notwendigen Schritte einzuleiten, eine
einzelne Vertretung bei EPW zu erlangen. Bei Uneinigkeit zwischen den
verschiedenen Verbénden wird der EPW Vorstand denjenigen Vertreter mit einfacher
Mehrheit auswahlen.

4.2 Beobachterstatus

a)

b)

Beobachterstatus kann von einzelnen Firmen der europaischen Lander beantragt
werden, sofern sie im Bereich Herstellung von Kunststoff-Fenstern tétig sind und
sofern in den betreffenden L&ndern Vertreter nationaler Verbdnde noch nicht
existieren. Die betreffenden Firmen reichen ihren Antrag auf Bildung eines nationalen
Verbands innerhalb von zwei Jahren ein; nach Ablauf dieser Frist verlieren sie
automatisch ihren Beobachterstatus.

Der Vorstand darf einzelne Unternehmen, Experten und Verbdnde mit dhnlichem
Anliegen zu einer Vorstandssitzung einladen und sie an der Arbeit der
Sonderausschisse zu beteiligen.

4.3 Die Aufnahme neuer Mitglieder muss vom Vorstand genehmigt werden. Bewerbungen
um Mitgliedschaft, bedirfen der Schriftform und sind an den Generalsekretér zu
adressieren.

4.4 Zum Ende eines Kalenderjahres konnen die Mitglieder austreten; daflr genigt ein
eingeschriebener Brief an den Prasidenten bis spatestens 6 Monate vor Ablauf des Jahres.
Der Mitgliedsbeitrag muss dennoch fiir das laufende Jahr entrichtet werden.

4.5 Ausschluss von Mitgliedern ist nur durch Beschluss des Vorstands mdglich und folgt
nachfolgenden Regularien:
Mitglieder, die durch ihre Haltung nachweislich der Vereinigung oder einem oder
mehreren Mitgliedern schadet, oder aber selbst auf Aufforderung nicht ihren
Verpflichtungen gegeniiber EPW nachkommen, oder die Aufnahmebedingungen nicht
langer erfullen, konnen ausgeschlossen werden bei Annahme eines Antrags, der von
mindestens 3 Mitgliedern gestellt sein muss. Das betreffende Mitglied darf bei einer
solchen Abstimmung nicht aktiv mitwahlen, erhalt jedoch die Mdglichkeit, sich vor dem
Vorstand zu den gemachten Vorwirfen zu auf3ern und sich zu verteidigen.

4.6 Die ausgetretenen, vorlaufig oder endgiltig ausgeschlossenen Mitglieder missen den
Beitrag fur das laufende Jahr zahlen. Sie haben weder Anspruch auf Schadenersatz noch
auf irgendwelche Vermdgenswerte der Vereinigung.



Artikel 5

5.1 Jahresbudget sowie Jahresbeitrag werden vom Vorstand auf Vorschlag des Prasidenten
und den Vizeprasidenten hin festgesetzt.

5.2 Der Jahresbeitrag muss bis spatestens 31. Marz eines jeden Jahres gezahlt werden.
Sonstige Beitrdge (wie z.B. flr Sonderausschisse) missen zeitnah entrichtet werden, um
entsprechende Aktivitaten sinnvoll und zielfiihrend planen und finanzieren zu kénnen.

5.3 Projekte, die sich auf spezifische Themen beziehen, oder auch Sonderausschiisse mussen
aus Beitragen der Mitglieder oder sonstigen Geldgebern finanziert und gefordert werden.

111 VORSTAND (Hauptversammlung)
Artikel 6
6.1 Der Vorstand fordert jede Initiative um EPW zu unterstitzen, ihre Ziele zu erreichen.

6.2 Mitglieder des Vorstands sind die EPW-Mitglieder, durch benannte Vertreter der
Mitgliedsverbanden ausdriicklich bevollméchtigt sind. Weitere Beobachter kénnen den
Versammlungen des Vorstands auf Einladung, jedoch nur mit beratender Stimme gemafn
Art. 4.2, beiwohnen.

6.3 Die Hauptaufgabe des Vorstands ist Beschlussfassung und Einhaltung von politische,
okonomischen, technischen und bildende Leitsatze, sowie Forderung der EPW-
spezifischen Projekte und Aktivitaten.

Der Vorstand hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) Entwicklung eines strategischen Plans fur EPW

b) Prifung der Budgets und Konten, sowie des Jahresabschlusses fur das Finanzjahr

c) Ernennung und Abberufung von Président und Vizeprasident (Prasidium)

d) Ernennung und Abberufung des Generalsekretérs sowie weiteren Sekretaren, sofern es
fur relevant befunden wird.

e) Ernennung eines Rechnungsprifers (Person/Unternehmen)

f) Einsetzung von Sonderausschiissen

g) Festsetzung der jahrlichen Mitgliedsbeitréage

h) Beschlussfassung tiber Mitgliedsantrége

i) Anderung der vorliegenden Verbandssatzung

j) Mitgliedsausschliisse

k) Auflésung des Verbandes und Verteilung der Vermdgenswerte nach Liquidation.

Artikel 7

7.1 Der Vorstand soll mindestens zweimal im Jahr zusammentreten und der Vorsitz obliegt
stets dem Prasidenten, bei seiner Abwesenheit tbernimmt der Vizeprésident.

7.2 Die Einberufung zur Vorstandssitzung wird vom Présidenten per Brief, Fax, Email oder
jedwedem anderen Kommunikationsmedium spétestens einen Monat vor Sitzungstermin
ausgesandt und enthalt Zeit, Datum, Austragungsort, vorldufige Tagesordnung und
bendtigte Dokumente fir die Sitzung. Falls Antrdge zur Ergédnzung der Tagungsordnung
zeitnah eingehen, sollen diese auf der endgultigen Tagesordnung vermerkt sein, die vor
Beginn der Vorstandssitzung verteilt wird.



7.3 Termine flr die jeweiligen Vorstandssitzungen werden zu Beginn eines jeden
Kalenderjahres festgesetzt. Die Mitgliedsverbdnde wechseln sich dabei mit der
Ausrichtung und Organisation dieser Sitzungen in den jeweiligen Landern ab; auch treffen
sie alle Absprachen zur Ausrichtung der Sitzung und tbernehmen Kosten fur Mahlzeiten
und Miete fur den Konferenzraum.

7.4 Eine auBerordentliche Vorstandsversammlung ist einzuberufen, wenn sie von zwei
Dritteln der Verbandsmitglieder gefordert wird in nachfolgenden Fallen:
a) Wahl und Abberufung von Préasident oder Vizeprasident (Préasidium)
b) Wahl und Abberufung des Generalsekretérs oder anderen Sekretdren wenn es fur
notwendig erachtet wird.
c) Festsetzung einer aulRerordentlichen Prifung (Person/Unternehmen)
d) Ausschluss von Mitgliedern
e) Auflosung des Verbandes

Artikel 8
8.1 Jedes Mitglied hat eine Stimme im Vorstand.

8.2 Die Mitglieder konnen beim Vorstand von einem anderen Mitglied mit besonderer
Genehmigung (Stimmubertragung) vertreten werden, jedoch darf jedes Mitglied nur fur
maximal 3 Mitglieder als Vertreter fungieren. Die Mehrheit sollte nicht von einer Person
vertreten sein.

8.3 Das Vorstand ist nur ordnungsgemal beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der
Mitglieder anwesend oder vertreten ist.

Artikel 9

9.1 Auler bei ungewohnlichen Umstanden, die in der vorliegenden Satzung aufgefihrt sind,
werden Beschliisse mit einfacher Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Mitglieder
gefasst; alle Mitglieder sind tber solche Beschliisse zu informieren.

9.2 Es kdnnen nur Beschlisse Gber Punkte gefasst werden, die Bestandteil der Agenda sind.

9.3 Vom Vorstand gefasste Beschliisse werden in ein Register eingetragen, dass vom
Vorsitzenden unterzeichnet und vom Generalsekretér vorgehalten wird, um dieses ggfls
den Mitgliedern zur Verfligung zu stellen.

Artikel 10

10.1 Jedweder Antrag auf Satzungsanderung oder auf Auflosung des Verbands ist auf die
Agenda zu setzen, entweder durch den Président oder durch den Vizeprasident,
alternativ durch eine Zweidrittel-Mehrheit der EPW-Mitglieder.

10.2 Das Présidium ist verpflichtet, die Mitglieder zu unterrichten, wann der Vorstand Uber
den Antrag entscheiden wird. Diese Mitteilung muss den Mitgliedern mindestens 1
Monat bevor der Vorstand tagt zugegangen sein.



10.3 Der Vorstand ist nur ordnungsgemal stimmberechtigt, wenn mindestens zwei Drittel der
Mitglieder mit Stimmberechtigung anwesend oder vertreten sind.

10.4 Entscheidungen in Bezug auf Art. 11.1 bis 11.3 kénnen nur bei einfacher Mehrheit
umgesetzt werden.

10.5 Der Vorstand setzt das Procedere fir die Aufldsung und Liquidation von Verbanden fest.

IV. ADMINISTRATION

Artikel 11

11.1 Der Verband wird von einem Prasidium verwaltet, das sich aus Prasident und
Vizeprasident zusammensetzt. Der Prasident ist berechtigt, mit Ablauf seiner
Amtsperiode Vizeprésident zu werden.

11.2 Prasidiumsbeschliisse werden von einer Stimmenmehrheit der auf der Prasidiumssitzung
anwesenden oder vertretenen Mitglieder des Prasidiums gefasst. Bei Stimmengleichheit
hat der Prasident die entscheidende Stimme.

11.3 Préasidiumsmitglieder werden vom Vorstand durch einfache Stimmenmehrheit der
anwesenden oder vertretenen Mitglieder unter folgenden Bedingungen gewéhit:

11.4 Der Président und der Vizeprésident sollten Mitglieder der Vorstdnde der nationalen
Verbande sein. Beide, Président sowie Vizeprasident, konnen wiedergewdahlt werden.
Die Amtszeit betrdgt zwei Jahre und sie kdénnen jeweils fur weitere zwei Jahre
wiedergewéhlt werden.
Fur die Prasidentschaft oder Vizeprasidentschaft muss der jeweilige Kandidat von dem
nationalen Verband nominiert sein und Kenntnisse der Verkehrssprache des EPW
haben. AuBerdem sollte der Kandidat regelmaBig an den Vorstandssitzungen
teilnehmen.

11.5 Im Urlaubs- oder Abwesenheitsfall wahrend einer bestehenden Amtszeit, kann vom
Vorstand ein temporéres Mitglied des Présidiums als Ersatz ernannt werden. In einem
solchen Fall erfiillt das temporédre Mitglied fur die Zeit das Amt des Mitglieds, welches
er/ sie vertritt.

11.6 Prasidiumsmitglieder kénnen vom Vorstand durch eine Zweidrittel Mehrheit der
anwesenden oder vertretenen Mitglieder abberufen werden.

Artikel 12

12.1 Die offizielle Amtssprache des EPW ist Englisch.

12.2 Die Sitzungen des Vorstands und des Technischen Ausschusses werden in englischer
Sprache abgehalten; auf Anfrage auch in deutscher Sprache.



Artikel 13

13.1 Das Préasidium koordiniert die Aktivitdten des EPW gemal den vom Vorstand
getroffenen Entscheidungen.

13.2 Der Prasident hélt den Vorsitz der Vorstandssitzungen und berwacht, dass getroffene
Entscheidungen umgesetzt werden; ferner vertritt er den Verband gegeniber anderen
Stellen. Falls der Prasident seinen Aufgaben nicht nachkommen kann, wird er vom
Vizeprésident vertreten.

V. AUSSCHUSSE UND ABTEILUNGEN

Artikel 14

14.1 Sonderausschisse sind vom Vorstand zu installieren, sie befassen sich mit und arbeiten
an spezifischen Themen und berichten an den Vorstand.

VI. GENERALSEKRETARIAT

Artikel 15

15.1 Das Generalsekretariat wird vom nationalen Verband des jeweiligen Generalsekretérs
gefiihrt.

15.2 Der Generalsekretar wird fur eine Amtszeit von zwei Jahren gewahlt und kann
wiedergewahlt werden.
Um flr eine Kandidatur zum Generalsekretariat zugelassen zu werden, muss ein
Kandidat vom nationalen Verband vorgeschlagen werden; dieser muss Gber Kenntnisse
in der Amtssprache des EPW verfiigen.

15.3 Das Generalsekretariat ist verantwortlich fir die Finanzen, Jahresabschliisse und das
allgemeine Management des EPW.

Vil. VERTRETUNG

Artikel 16

Sofern nicht anderweitig verfugt, sind alle offiziellen und rechtlich bindenden Dokument des
Verbands vom Prasidenten und dem Generalsekretdr zu unterzeichnen, ohne dass diese
verpflichtet sind, ihre Unterschriftsberechtigung gegenutber Dritten nachweisen zu mussen.

Artikel 17

17.1 Jede gegen den Verband erhobene Klage wird durch den Préasidenten oder ein anderes,
dazu bestelltes Prasidiumsmitglied bearbeitet.

17.2 Jede vom Verband erhobene Klage wird vom Prasidenten oder einem anderen
Prasidiumsmitglied  durchgefuhrt und  folgt stets einem  entsprechenden
Vorstandsbeschluss.



Vill. BUDGETS UND BUCHHALTUNG

Artikel 18

18.1 Das Finanzjahr des Verbands ist das Kalenderjahr.

18.2 Das Présidium ist verantwortlich dafur, die Jahresabschlisse des Verbands vom
vorangegangenen Geschaftsjahr, sowie das Budget und die jahrlichen Mitgliedsbeitrage

fir das kommende Finanzjahr dem Vorstand zur Genehmigung vorzulegen.

IX. Gultigkeit der Satzung

Artikel 19

Auf Grundlage der Entscheidung der Generalversammlung vom 18. Januar 2007 in Miinchen
sind vorgenannte Artikel gultig fir EPW mit Datum 18. Januar 2007.

Vorschlage fir Anderungen vorstehender Artikel missen an die EPW Geschiftsstelle
gesendet werden und werden im Zuge eines schriftlichen Umfrage oder wahrend der nachsten
Generalversammlung besprochen.

Die vorherige Satzung von EPW verliert hiermit ihre Gultigkeit.



